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Aan de overheden van de Brusselse lokale en regionale besturen

Brussel, 25 september 2018

Geachte heer,

Deze zomer heeft de federale regering de Jobs Deal goedgekeurd die maatregelen voorziet die een
rechtstreekse impact hebben op de eindeloopbaanmaatregelen en pensioenen van de werknemers:
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Uitstel van het tijdskrediet eindeloopbaan tot 60 jaar in plaats van 55 jaar
Brugpensioen (SWT) op 62 jaar na een loopbaan van 41 jaar

De regering houdt geen rekening meer met het sociaal overleg en wenst louter haar visie op zware
beroepen door te drukken: ongeacht het beroepvoorziet ze een grote vermindering van het
pensioen in geval van een voortijdig vertrek voor de pensioengerechtigde leeftijd. Voor de hoogste
pensioenen kan het verlies bv. oplopen tot 353 EUR per maand.

Het gemeenschappelijk vakbondsfront verdedigt:

>
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Omwille van deze redenen dient de ACOD-LRB Brussel een stakingsaanzegging in voor 2 oktober

Een wettelijk pensioen voor iedereen uiterlijk op 65 jaar. Werken tot 67 is onaanvaardbaar.
Tijdskrediet eindeloopbaan op 55 jaar. Het recht om het op het eind van de loopbaan wat
langzamer te doen.

Een degelijk pensioen om waardig mee rond te komen. Gepensioneerd zijn, maar niet arm!
Een fatsoenlijk loopbaaneinde dat rekening houdt met de zwaarte van het beroep.
Gelijkheid man-vrouw m.b.t. de pensioenen. Vrouwen hebben recht op een degelijk
pensioen. ¥

Het creéren van kwaliteitsvolle jobs voor de jongeren. Ouderen hebben het recht om uit te
rusten, jongeren om te werken.

2018. Dit laat werkers van elk bestuur toe om deel te nemen aan de georganiseerde betoging in

semeenschappelijk front.
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